
2.013
POSTI DI LAVORO

87
DIPENDENTI DIRETTI

26,3
MILIONI DI EURO

di entrambi gli stabilimenti
(dati 2024)

risorse distribuite in Piemonte 
a famiglie, imprese e Stato pari 
allo 0,02% del PIL regionale

RI-DIAMO FORMA AL FUTURO
Nel polo di sostenibilità di Gaglianico 

di Coca-Cola HBC vengono trasformate fino 
a 30.000 tonnellate di PET all’anno in nuove 

bottiglie in 100% PET riciclato (rPET).
IMPATTO ECONOMICO

IMPATTO OCCUPAZIONALE

L’analisi realizzata da SDA Bocconi School of Management descrive l’impatto economico e occupazionale di Coca-Cola
nel contesto italiano ed è riferita all’anno 2024. I progetti sociali sono riferiti al biennio 2023-2024

l’impatto occupazionale 
diretto e indiretto di 
Coca-Cola, pari allo 0,1% 
degli occupati totali della 
Regione

beneficiano dei redditi di lavoro generati 
direttamente e indirettamente da Coca-Cola

4.150
PERSONE

75.048 MQ
(di cui 9.120 MQ coperti)

18.000 MQ

ROCCAFORTE MONDOVÌ (CN)

GAGLIANICO (BI)

estensione complessiva dello 
stabilimento di imbottigliamento 
Lurisia

sede del nuovo polo industriale di 
sostenibilità di CCH CircularPET

COSÌ VICINA, COSÌ PIEMONTESE.



11.172
POSTI
DI LAVORO

288
MILIONI DI EURO
risorse distribuite in Lombardia a famiglie, 
imprese e Stato pari allo 0,06% del PIL 
regionale

VICINA A TUTTI, NESSUNO ESCLUSO
 Siamo al fianco di Banco Alimentare e 

sosteniamo iniziative di inclusione sociale 
come la Milano Relay Marathon con 

Special Olympics Italia.

IMPATTO ECONOMICO

L’analisi realizzata da SDA Bocconi School of Management descrive l’impatto economico e occupazionale di Coca-Cola
nel contesto italiano ed è riferita all’anno 2024. I progetti sociali sono riferiti al biennio 2023-2024

l’impatto 
occupazionale 
diretto e indiretto 
di Coca-Cola, 
pari allo 0,3% 
degli occupati totali 
della Regione

beneficiano dei redditi di lavoro 
generati direttamente 
e indirettamente 
da Coca-Cola

23.950
PERSONE

SESTO SAN GIOVANNI (MI)

MILANO

sede di Coca-Cola HBC Italia

sede di Coca-Cola Italia

1.053
DIPENDENTI DIRETTI
(dati 2024)

IMPATTO OCCUPAZIONALE

COSÌ VICINA, COSÌ LOMBARDA.



3.269
POSTI DI LAVORO

117,4
MILIONI DI EURO
risorse distribuite in Veneto a famiglie, 
imprese e Stato pari allo 0,06% del PIL 
regionaleVICINA ALLA COMUNITÀ VENETA 

Siamo presenti nella regione da più 
di 50 anni con il più grande stabilimento 
produttivo in Europa e siamo al fianco 

dell’Arena di Verona, uno dei simboli della 
storia e della cultura italiana, supportando 
il progetto di fundraising “67 colonne per 

l’Arena di Verona”

IMPATTO ECONOMICO

L’analisi realizzata da SDA Bocconi School of Management descrive l’impatto economico e occupazionale di Coca-Cola
nel contesto italiano ed è riferita all’anno 2024. I progetti sociali sono riferiti al biennio 2023-2024

l’impatto occupazionale diretto e 
indiretto di Coca-Cola, pari allo 0,15% 
degli occupati totali della Regione

beneficiano dei redditi di lavoro generati 
direttamente e indirettamente da 
Coca-Cola

7.260
PERSONE

266.000 MQ

NOGARA (VR)
sede dello stabilimento di produzione 
di bevande di Coca-Cola HBC Italia

estensione complessiva dello 
stabilimento con 11 linee produttive
con 220 milioni di euro di 
investimenti dal 2010 al 2025

429
DIPENDENTI
DIRETTI
(dati 2024)

IMPATTO OCCUPAZIONALE

COSÌ VICINA, COSÌ VENETA.



1.940
POSTI DI LAVORO

49,3
MILIONI DI EURO

risorse distribuite in Abruzzo 
a famiglie, imprese e 
Stato pari allo 0,1% del PIL 
regionale

GUARDIAMO AL FUTURO 
Una presenza industriale in costante 

crescita, dove abbiamo avviato 
la produzione degli Energy Drink 

con una nuova linea lattine.

IMPATTO ECONOMICO

L’analisi realizzata da SDA Bocconi School of Management descrive l’impatto economico e occupazionale di Coca-Cola
nel contesto italiano ed è riferita all’anno 2024. I progetti sociali sono riferiti al biennio 2023-2024

l’impatto occupazionale diretto e 
indiretto di Coca-Cola, pari allo 0,4% 
degli occupati totali della Regione

beneficiano dei redditi di lavoro generati 
direttamente e indirettamente da Coca-Cola

4.238
PERSONE

112.097 MQ

ORICOLA (AQ)
sede dello stabilimento di 
produzione di bevande 
di Coca-Cola HBC Italia

estensione complessiva dello 
stabilimento con 6 linee 
produttive

286
DIPENDENTI
DIRETTI
(dati 2024)

IMPATTO OCCUPAZIONALE

COSÌ VICINA, COSÌ ABRUZZESE.



VICINA ALLA COMUNITÀ CAMPANA
È a Napoli che nel 1955 nasce Fanta. 

Inoltre, sosteniamo STAR JUDO CLUB 
per promuovere i valori dello sport nel 

quartiere di Scampia

L’analisi realizzata da SDA Bocconi School of Management descrive l’impatto economico e occupazionale di Coca-Cola
nel contesto italiano ed è riferita all’anno 2024. I progetti sociali sono riferiti al biennio 2023-2024

108.000 MQ

MARCIANISE (CE)
sede dello stabilimento di produzione 
di bevande di Coca-Cola HBC Italia

estensione complessiva dello 
stabilimento con 3 linee produttive

381
DIPENDENTI DIRETTI

(dati 2024)

IMPATTO OCCUPAZIONALE

32,1
MILIONI DI EURO
risorse distribuite in Campania a 
famiglie, imprese e Stato pari allo 
0,02% del PIL regionale

IMPATTO ECONOMICO

2.987
PERSONE
beneficiano 
dei redditi di 
lavoro generati 
direttamente e 
indirettamente da 
Coca-Cola

1.250
POSTI DI LAVORO

l’impatto occupazionale diretto 
e indiretto di Coca-Cola, pari allo 
0,07% degli occupati totali della 
Regione

COSÌ VICINA, COSÌ CAMPANA.



241
POSTI DI LAVORO

69
DIPENDENTI DIRETTI

5,5
MILIONI DI EURO

di entrambi gli stabilimenti
(dati 2024)

risorse distribuite in Basilicata 
a famiglie, imprese e Stato pari 
allo 0,04% del PIL regionale

VICINA AI MIGLIORI
STANDARD INTERNAZIONALI

Abbiamo ottenuto la certificazione UNI 
ISO 46001:2021 per la gestione della 

risorsa idrica.

IMPATTO ECONOMICO

IMPATTO OCCUPAZIONALE

L’analisi realizzata da SDA Bocconi School of Management descrive l’impatto economico e occupazionale di Coca-Cola
nel contesto italiano ed è riferita all’anno 2024. I progetti sociali sono riferiti al biennio 2023-2024

l’impatto occupazionale 
diretto e indiretto di 
Coca-Cola, pari allo 0,1% 
degli occupati totali della 
Regione

beneficiano dei redditi di lavoro generati 
direttamente e indirettamente da Coca-Cola

532
PERSONE

42.000 MQ

RIONERO
IN VULTURE (PZ)
sede della fabbrica di 
imbottigliamento di acqua 
minerale dal 1896

estensione complessiva dello 
stabilimento con 2 linee di 
imbottigliamento

COSÌ VICINA, COSÌ LUCANA.



1.925
POSTI
DI LAVORO

67
MILIONI DI EURO
risorse distribuite in Sicilia a famiglie, 
imprese e Stato pari allo 0,06% del PIL 
regionale

65 ANNI DI STORIA, INNOVAZIONE 
E RADICAMENTO NEL TERRITORIO

Sibeg Coca‑Cola ha celebrato un traguardo 
importante guardando al futuro, confermando 

circa 54 milioni di euro di investimenti sulla nuova 
linea produttiva e sul magazzino automatizzato 

verticale, nello stabilimento di Catania.

IMPATTO ECONOMICO

L’analisi realizzata da SDA Bocconi School of Management descrive l’impatto economico e occupazionale di Coca-Cola
nel contesto italiano ed è riferita all’anno 2024. I progetti sociali sono riferiti al biennio 2023-2024

l’impatto 
occupazionale 
diretto e indiretto 
di Coca-Cola, 
pari allo 0,1% 
degli occupati totali 
della Regione

beneficiano dei redditi di lavoro 
generati direttamente 
e indirettamente da Coca-Cola

4.288
PERSONE

58.000 MQ

CATANIA (CT)
sede dello stabilimento Sibeg

estensione complessiva dello 
stabilimento con 8 linee 
produttive

383
DIPENDENTI DIRETTI
(dati 2024)

IMPATTO OCCUPAZIONALE

COSÌ VICINA, COSÌ SICILIANA.


